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Über uns 

Die keepcool Transport & Logistik AG steht für Versorgungssicherheit im sensiblen Bereich Lebensmittel. Mit 
drei Standorten in der Schweiz sorgen wir täglich dafür, dass frische und temperatursensible Waren 
zuverlässig und gesetzeskonform transportiert werden. 

Für unsere Kühlplattform in Gossau (SG) suchen wir eine führungsstarke und operativ erfahrene 
Persönlichkeit. 
 

Hubleiter / Standortleiter Logistik (a) 100% 
  Standort Gossau 
 
 
Deine Aufgabe 

Du führst den Standort und die Mitarbeitenden im Fahrpersonal sowie in den Bereichen Umschlag und Lager. 
Du organisierst den Tagesbetrieb und stellst sicher, dass die geplanten Leistungen zuverlässig erbracht und 
vollständig in den vorgesehenen Systemen abgeschlossen werden. Dafür bist du regelmässig auf der Fläche 
präsent, führst den Shopfloor und unterstützt dein Team bei Bedarf auch operativ. 
 

Deine Hauptverantwortungen 

 operative Führung der Mitarbeitenden am Standort 
 Steuerung des Tagesgeschäfts durch tägliche Shopfloor-Besprechungen und Nachverfolgung 

vereinbarter Massnahmen 
 Umsetzung der geplanten Transport-, Umschlag- und Lagerleistungen 
 Sicherstellung geordneter Warenannahme, Warenausgangs- und Umschlagsprozesse 
 vollständige und zeitnahe Erfassung der Leistungen in TMS und WMS 
 Einhaltung der Qualitäts-, Sicherheits- und Hygienevorgaben sowie der ARV und der Vorgaben zur 

Lebensmittelsicherheit 
 strukturierte Einführung und Instruktion der Mitarbeitenden 
 Kontrolle und Dokumentation der Tauschhilfsmittel sowie strukturierte Meldung von Schäden und 

Abweichungen 
 wirtschaftlicher Einsatz der Ressourcen im vorgegebenen Rahmen 

 

Dein Profil 

 mehrjährige Führungserfahrung in einem operativen, vorzugsweise schichtgeprägten Umfeld 
 Erfahrung in Transport, Umschlag oder Lagerlogistik; Lebensmittellogistik ist von Vorteil 
 klare, ruhige und verbindliche Führungshaltung 
 Fähigkeit, Mitarbeitende zu führen, zu fördern und auf gemeinsame Ziele auszurichten 
 strukturierte Arbeitsweise und Entscheidungsfähigkeit im eigenen Verantwortungsbereich 
 erkennt Abweichungen frühzeitig, leitet sie an die zuständigen Stellen weiter und verfolgt vereinbarte 

Massnahmen 
 gute Systemaffinität und sicherer Umgang mit digitalen Arbeitsmitteln 
 sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
 Bereitschaft für Wochenend-, Feiertags- und Schichtbetrieb 

 

Wir bieten 

 verantwortungsvolle Führungsaufgabe in einem versorgungsrelevanten Umfeld 
 klare Verantwortlichkeiten und Entscheidungswege 
 familiäres Betriebsklima 
 Weiterbildungsmöglichkeiten 

 

Kontakt 

Frau Aline Schirm-Marzolf freut sich auf deine Kontaktaufnahme und steht dir für weiterführende Informationen 
gerne persönlich zur Verfügung. 

Telefon: +41 62 209 60 93, E-Mail: aline.schirm@keepcool-transport.ch 
 

***Wir rekrutieren ohne Personalvermittlungen*** 


